
生
・
労
・
全

全

労

生

　

副

議

長

　

（

基

幹

労

連

中

央

執

行

委

員

長

）

　

　

　

　

　

津

村

　

正

男

　

依

頼

を

頂

き

、

何

を

書

こ

う

か

と

思

案

し

た

が

、

自

組

織

と

生

産

性

運

動

と

の

関

係

を

自

分

な

り

に

考

え

て

み

る

こ

と

に

し

た

。

出

身

組

織

の

三

菱

重

工

労

組

の

前

身

で

あ

る

三

菱

重

工

労

組

連

合

会

は

、

戦

後

の

１

９

４

６

年

に

結

成

さ

れ

た

が

、

三

菱

重

工

社

の

三

分

割

（

い

わ

ゆ

る

財

閥

解

体

）

に

よ

り

連

合

会

も

解

散

と

な

り

、

３

社

ご

と

の

労

働

組

合

と

な

っ

た

。

そ

の

後

、

１

９

６

４

年

の

３

重

工

合

併

に

伴

い

、

労

働

組

合

も

連

合

会

の

結

成

を

経

て

１

９

６

８

年

に

単

一

化

を

果

た

し

、

三

菱

重

工

労

組

と

し

て

の

本

部

・

支

部

体

制

が

確

立

さ

れ

た

。

　

し

か

し

、

戦

後

の

会

社

分

割

か

ら

単

一

化

ま

で

の

間

の

各

支

部

の

歴

史

は

大

き

く

異

な

っ

て

い

る

。

当

時

は

、

上

部

・

外

部

組

織

と

の

関

係

か

ら

階

級

闘

争

的

な

思

想

の

影

響

を

強

く

受

け

て

い

た

と

こ

ろ

も

あ

っ

た

た

め

、

一

部

の

支

部

に

お

い

て

は

、

当

時

の

労

働

組

合

を

脱

退

し

新

た

に

組

合

を

結

成

、

現

在

の

姿

と

な

っ

た

と

こ

ろ

も

あ

る

。

そ

の

新

た

な

組

合

の

結

成

の

根

底

に

あ

っ

た

の

は

、

労

使

は

対

立

す

る

も

の

で

は

な

く

、

信

頼

に

も

と

づ

く

緊

張

あ

る

健

全

な

労

使

関

係

を

構

築

す

る

と

い

う

考

え

方

で

あ

り

、

生

産

性

運

動

三

原

則

の

理

念

に

も

沿

っ

た

も

の

で

あ

っ

た

と

理

解

し

て

い

る

。

　

こ

う

し

た

経

過

を

経

た

三

菱

重

工

労

組

は

、

労

働

協

約

に

お

い

て

会

社

と

の

協

議

・

交

渉

を

行

う

場

を

「

経

営

協

議

会

」

と

い

う

名

称

を

用

い

て

い

る

。

一

般

的

に

い

う

春

闘

に

お

け

る

要

求

提

出

や

交

渉

は

勿

論

の

こ

と

、

経

営

概

況

の

説

明

や

会

社

施

策

の

提

案

な

ど

も

、

こ

の

経

営

協

議

会

の

名

の

も

と

に

開

催

し

て

お

り

、

お

互

い

を

信

頼

し

た

上

で

労

使

協

議

を

尽

く

す

と

い

う

意

味

を

込

め

た

名

称

で

あ

る

と

解

釈

し

て

い

る

。

　

基

幹

労

連

に

お

い

て

も

、

「

産

業

民

主

主

義

を

基

盤

に

し

て

、

対

等

な

労

使

関

係

に

も

と

づ

く

相

互

信

頼

の

も

と

で

、

産

業

・

企

業

の

健

全

な

発

展

の

た

め

に

、

労

働

組

合

の

役

割

を

果

た

す

」

と

綱

領

に

掲

げ

て

い

る

。

近

年

、

取

り

巻

く

環

境

が

大

き

く

変

わ

っ

て

き

た

が

、

職

場

を

原

点

と

し

昨

日

よ

り

も

今

日

、

今

日

よ

り

も

明

日

へ

と

気

概

と

希

望

を

も

っ

て

、

安

全

で

安

心

し

て

働

き

生

活

す

る

こ

と

の

で

き

る

環

境

の

維

持

・

改

善

へ

取

り

組

む

こ

と

が

全

て

の

活

動

の

基

盤

と

な

る

。

こ

う

し

た

時

だ

か

ら

こ

そ

、

持

続

可

能

な

経

済

社

会

を

実

現

す

る

た

め

の

軸

と

し

て

の

生

産

性

運

動

、

と

り

わ

け

「

成

果

の

公

正

配

分

」

に

つ

い

て

労

使

と

も

に

再

認

識

す

る

べ

き

で

は

な

い

か

。


